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Déclaration à propos du portefeuille titres dit ‘historique’, immobilisé, 
détenu par Ethias Banque 

 
 
 
 
Depuis 2006, Ethias Banque applique une politique stricte pour minimaliser ses risques de crédit. 
 
La mise en place du portefeuille d’investissement dit ‘historique’ date toutefois d’avant 2006. De-
puis lors, le portefeuille est immobilisé et est progressivement remboursé de manière passive, 
c’est-à-dire que les titres sont remboursés à l’échéance. 
Le portefeuille titres ne suivait pas (et ne suit pas) l’actuel critère éthique strict d’Ethias Banque 
et n’est dès lors pas couvert en tant que tel par le certificat Forum ETHIBEL. Toutefois Forum 
ETHIBEL suit également cette partie du bilan et fait rapport de l’évolution de son remboursement. 
 
L’évolution du portefeuille titres est la suivante : 
31/12/2005: € 919.201.000 
31/12/2006: € 805.580.000 
31/12/2007: € 677.045.000 
31/12/2008: € 621.485.670, soit 37% de l’actif au bilan. 
 
Le portefeuille se divise en 7 postes qui peuvent être subdivisés comme suit : 
(1) Obligations étatiques:  46% 
(2) Obligations d’entreprises:  7% 
(3) Obligations d’institutions financières:  40% 
(4) MBS (Mortgage Backed Securities): 2% 
(5) ABS (Asset Backed Securities) – CDO (Collateralized Debt Obligation) – Hybrides 1% 
(6) Perpetuals (obligations à perpétuité ou perpétuelles) 1% 
(7) MBS Danoises 3% 
 
Bien que du papier ayant un rating élevé et un risque faible ait été acheté systématiquement, les 
faits actuels et les estimations de marché nous apprennent qu’une petite partie (dans les postes 4 
et 5 ci-dessus) doit être considérée comme étant ‘toxique’. 
 
Ethias Banque a l’ambition de diminuer progressivement ce portefeuille. A l’exception des perpe-
tuals, une grande partie du portefeuille sera remboursée vers 2015-2016. Compte tenu des condi-
tions actuelles du marché, le portefeuille est d’ailleurs considéré comme étant difficilement réali-
sable. 
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